
 
 
 
 
              
 

 
 
 

Die Stadt Sulzbach-Rosenberg sucht ab sofort  
einen Techniker oder einen Dipl.-Ing (FH) bzw. Bachelor/Master der 

Fachrichtungen Architektur/Bauingenieurwesen für das Bauamt 
(Bauaufsicht), unbefristet (m/w/d) 

 
  

 
Aufgabenschwerpunkte sind insbesondere: 

• Vollzug der bauaufsichtlichen Belange 
• Prüfen der Zulässigkeit von Vorhaben in technischer und rechtlicher Hinsicht 
• Bearbeitung von Bauanträgen mit Prüfung des Bauplanungs- und 

Bauordnungsrechts einschl. Brandschutz bei Sonderbauten 
• Erstellung rechtsmittelfähiger Baubescheide 
• Beratung und Erteilung von Auskünften gegenüber Bauherrn und 

Entwurfsverfassern 
• Bauüberwachung und Baukontrolle 
• Abnahme Fliegender Bauten 

 
 
Ihr Anforderungsprofil: 

• Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Architektur, Städtebau oder 
Bauingenieurwesen (Diplom, Master oder Bachelor)  

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Staatlich geprüfter Techniker im Bereich 
Hochbau oder Staatlich geprüfter Vermessungstechniker sowie langjähriger 
Berufserfahrung im Architekturbereich und Nachweise über entsprechende 
Fortbildungen / über vertiefte Kenntnisse in den oben genannten Studiengebieten 

• einschlägige Berufserfahrungen im Bereich des Bauwesens 
• entsprechende Fachkenntnisse im Bauplanungs- und Bauordnungsrecht 
• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 
• Selbständige Arbeitsweise, Durchsetzungsvermögen 
• Teamfähigkeit, freundliches und sicheres Auftreten 
• Hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Zuverlässigkeit und 

Sorgfältigkeit 
• Verhandlungsgeschick 
• Fundierte EDV-Kenntnisse 
• Führerscheinklasse B 

 
 
Wir bieten Ihnen: 

• Eine unbefristete Beschäftigungsstelle und damit einen zukunftssicheren 
Arbeitsplatz 

• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelung 

 



• Ein interessantes, anspruchsvolles Aufgabengebiet mit einem engagierten Team 
und angenehmen Arbeitsumfeld 

• Persönliche und fachliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes wie Zusatzversorgung, 

Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung 
 
 
Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Die Stadt Sulzbach-Rosenberg fördert aktiv die Gleichstellung aller 
Mitarbeiter (m/w/d) und bittet ausdrücklich alle Geschlechter um ihre Bewerbung. 
 
 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 11.08.2024 mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen an die Stadt Sulzbach-Rosenberg, Haupt- und Rechtsreferat, 

Luitpoldplatz 25, 92237 Sulzbach-Rosenberg oder per E-Mail an Personalamt@Sulzbach-
Rosenberg.de.  

 
 

 
 
Stefan Frank 
1. Bürgermeister 
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